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levads

Uznémeéjdarbiba ir viens no batiskakajiem Valmieras novada attistibas balstiem, kas ietekmé
nodarbinatibu, investiciju piesaisti, inovaciju ievieSanu un kopé&jo dzives kvalitati regiona.
Dinamiska ekonomiska vide, tehnologiju attistiba, digitalizacija, zala kursa prasibas un globalas
konkurences pieaugums rada gan jaunas iespé&jas, gan izaicingjumus vietéjiem uznémumiem.
Lai nodrosinatu ilgtspéjigu izaugsmi un saglabatu konkurétspéju nacionald un starptautiska
meéroga, bdtiski ir regulari analizét uznémeéjdarbibas vidi, apzinat uznémumu vajadzibas un
izvertét atbalsta mehanismu efektivitati.

ST pétijuma mérkis ir sniegt visaptverosu ieskatu Valmieras novada uznéméjdarbibas situacija,
identificéjot galvenas atfistibas tendences, izaicindjumus un prioritates, ka ar1 izvertéjot
uznémeéjdarbibas atbalsta un vides veicinaSanas instrumentu darbibu. Pétijums balstas
uznémeéju aptauja un datu analiz€, kas lauj apvienot kvantitativu statistisko informaciju ar
kvalitativu uznéméju pieredzes un ierosinajumu izvértéjumu. Sada pieeja nodrosina padzilinatu
izpratni par dazadu nozaru un lieluma uznémumu vajadzibam, ka arT lauj formulét uz
pieradijumiem balstitas rekomendacijas.

Valmieras novadu raksturo daudzveidiga uznéméjdarbibas struktiru — nozimigu lomu ienem
razoSanas nozare, lauksaimnieciba un mezsaimnieciba, ka arT pakalpojumu un tirdzniecibas
sektors. Tapat ir svarigi nemt véra, ka lielako dalu uznémumu veido mikro un mazie uznémumi,
kuru attistibas iespé&jas bieZi vien ir cieSi saistitas ar finanséjuma, cilvékresursu pieejamibu un
atbalsta instrumentu pieejamibu. Vienlaikus novada darbojas art starptautiski konkurétspgjigi
uznémumi ar ievérojamu eksporta apjomu un potencialu, kas veido batisku pienesumu regiona
ekonomikai.

Pétijuma 1pasa uzmaniba pievérsta tddadm horizontalam attistibas témam ka digitalizacija,
automatizacija, inovacijas, ilgtspéja un aprites ekonomika, ka art sadarbiba ar izglitibas
iestadém un projektu finanséjuma piesaiste. Sie virzieni arvien vairak nosaka uznémumu
konkurétspé&ju un spéju pielagoties strauji mainigajiem tirgus apstakliem. Vienlaikus nozimiga ir
art uznémejdarbibas atbalsta sistémas kvalitate — komunikacija, personalizéta pieeja, atbalsta
programmu pieejamiba un savstarpéja sadarbiba starp uznéméjiem, paSvaldibu un biznesa
atbalsta organizacijam.

Dokuments sniedz informaciju par pétljuma metodologiju un respondentiem, analizé eksporta
situaciju, cilvékresursu jautajumus, uznémumiem aktualas témas un projektu finanséjuma
piesaistes pieredzi, ka arT lauj izvértét uznéméjdarbibas atbalsta pasakumu efektivitati.
Nosléguma apkopoti galvenie secinajumi un izstradatas rekomendacijas uznéméjdarbibas
atbalsta un vides veicinaSanai Valmieras novada 2026.—2030. gadam.

Sis pétijums kalpo ka analitisks pamats stratégisku [@mumu pienems$anai, stiprinot dialogu starp
uznémeéjiem un atbalsta institGcijam un veicinot mérktiecigu, datos balstitu un uz ilgtsp&ju
orientétu Valmieras novada ekonomisko attistibu.

Pétljumu sagatavoja Valmieras Attistibas agentara.



1. Pétijuma meérkis un metodologija

Lai padzilinati analizétu uznéméjdarbibas vidi un noteiktu aktualakos attistibas virzienus,
Valmieras attistibas agentira no 2024. gada septembra Iidz 2025. gada martam Tistenoja
Valmieras novada uznéméju aptauju. Aptaujas mérkis bija noskaidrot uznémumu pieredzi,
izaicinajumus, attistibas planus un sadarbibas vajadzibas ar Valmieras novada pasvaldibu un
Valmieras Attistibas agenttru. Aptauja sniedz visaptvero$u ieskatu par uznéméjdarbibas vidi
novada, identificéjot galvenos SkérSlus un iespé&jas, ka arT lauj novertét lidzSingjo atbalsta
instrumentu efektivitati.

Pétifjums tika veikts no 2024. gada septembra lidz 2025. gada septembrim, informacijas
iegusana un analizé izmantojot aptaujas, statistikas datus un uznémeéjdarbibas raditajus.

Kvantitativo datu apstradei tika izmantota statistiska analize, atvérto jautajumu un kvalitativo
datu interpretacijai — satura analize, lai strukturétu secinajumus un rekomendacijas - tematiska
analize.

Aptauja piedalijas 120 Valmieras novada uznémumi. Saskana ar Centralas statistikas parvaldes
datiem tie veido 6,08% no aktivajiem uznémumiem (ar apgrozijumu). Pie standarta 95%
ticamibas [Tmena pétijuma kludas robeza ir 9%, kas ir atbilstosi ST pétijuma nelielajai izlasei un
tendencu izzinasanai.

Uznémumi, kas piedalijas pétijuma, tika ieklauti Cetras apvienotas uznéméju grupas, proti,
lauksaimnieki un mezsaimnieki, raZzotaji, pakalpojumu sniedzéji un tirgotaji.

1. tabula. Nozaru iedalijums apvienotajas uznéméju grupas.

Nr.p.k. | Apvienota uznémeéju Nozare NACE kods
grupa
1. Lauksaimnieki un Lauksaimnieciba, mezsaimnieciba un 01, 02, 03
mezsaimnieki zivsaimnieciba
2. Razotaji leguves rdpnieciba un karjeru izstrade 05, 06, 07, 08,
09
Partikas produktu un dzérienu razoSana 10, 11
Koksnes, koka un papira izstradajumu un mébelu 16, 17, 31
razoSana
Stikla Skiedras razo$ana 23.14
Masinblve un metalapstrade 25, 26, 27, 28,
29, 30
Cita razoSana (tekstilizstradajumi un audumi, 13, 14, 15, 18,
Kimiskas vielas un to produkti, poligrafija un 20, 22, 23.4,
ierakstu reproducésana, plastmasas un gumijas 23.6, 23.7, 32
izstradajumi, porcelana un keramikas izstradajumi,
betona, cementa, gipsa izstradajumi un akmenu
apstrade)
3. Pakalpojumu sniedzéji | Elektroenergija, gazes apgade, siltumapgade, 35, 36, 37, 38,
gaisa kondicionéSana, ddens apgade, notekddenu | 39
un atkritumu apsaimnieko$ana
Bivnieciba 41,42, 43
Masinbives iekartu uzstadiSana un remonts 33
Transports un uzglabasana 49, 50, 51, 52,
53
IzmitinaSana un édinaSanas pakalpojumi 55, 56
Izdevéjdarbiba, filmu ierakstu un programmu 58, 59, 60, 61
producésana, TV un radio programmu izstrade un
apraide, telekomunikacijas pakalpojumi




IT pakalpojumi, datorprogrammésana, datu
apstrade, portalu uzturéSana

62, 63

FinanSu un apdro$inasanas darbibas 64, 65, 66
Operacijas ar nekustamo Tpasumu 68
Profesionalie, zinatniskie, tehniskie, administrativo | 69, 70, 71, 72,
un apkalpojo$o dienestu darbiba, izglitiba un citi 73,74,75,77,
pakalpojumi 78,79, 80, 81,
82, 84, 94, 95,
96
Izglitiba 85
Veseliba un sociala apripe 86, 87, 88
Maksla, izklaide, sports un atpata 90, 91, 92, 93
Tirgotaji Vairumtirdznieciba un mazumtirdznieciba 45, 46, 47




2. Pétijuma respondenti

Uznémeéju aptauja piedalijas 120 Valmieras novada uznémumi. Lieldka dala respondentu
parstaveja pakalpojumu sniedzéjus (51 uznémums jeb 43%), kam sekoja razotaji (31 uznémums
jeb 26%), lauksaimnieki un mezsaimnieki (24 uznémumi jeb 20%) un tirgotaji (14 uznémumi jeb
12%).

Respondenti pa uznémumu grupam
14; 12%

24; 20% l

51;42%

31;26%

= Pakalpojumu sniedzg&ji = RaZotaji = Lauksaimnieki un mezZsaimnieki = Tirgotaji

1. attéls. Respondentu sadalijums pa uznémumu grupam.

Pakalpojumu sniedzgji, kas piedalijas aptauja, parstav Sadas nozares: izmitinaSana un
édinaSana (7 uznémumi), informacijas un komunikacijas tehnologijas (6 uznémumi), sports,
izklaide un atputa (6 uznémumi), bavnieciba (5 uznémumi), veseliba un sociala aprape (4
uznémumi), elektroenergija, gazes apgade, siltumapgade un gaisa kondicionésana (3
uznémumi), izgltiba (3 uznémumi), transport un uzglabaSana (2 uznémumi), maSinblves
iekartu uzstadiSana un remonts, atkritumu apsaimniekoSana un operacijas ar nekustamo
TpaSumu (no katras nozares pa vienam uznémumam) un dazadi citi profesionalie, tehniskie un
zinatniskie pakalpojumi (11 uznémumi).

RazoSanas uznémumi, kas piedalijas aptauja, parstav Sadas nozares: partikas produktu un
dzeérienu razoSana (9 uznémumi), masinbuve un metalapstrade (8 uznémumi), koksnes, koka
un papira izstradajumu un meébelu razoSana (8 uznémumi), stikla Skiedras razoSana (2
uznémumi), ieguves rdpnieciba un karjeru izstrade, adas un adas izstradajumu razosana,
minerdlméslu un slapekla savienojumu razoSana un plastmasas bilvelementu razoSana (no
katras nozares pa vienam uznémumam).

Lauksaimniecibas un mezsaimniecibas nozares respondentu lielakd dala jeb 22 uznémumi
darbojas lauksaimnieciba (pieméram, augkopiba, lopkopiba, jauktd lauksaimnieciba un tml.),
savukart 2 uznémumi parstav mezsaimniecibas nozari.

Tirdzniecibas nozari parstavoso respondentu dalijums nozarés ir $ads: automobilu tirdznieciba
darbojas 1 uznémums, vairumtirdznieciba darbojas 8 uznémumi, savukart ar mazumtirdzniecibu
nodarbojas 5 uznémumi.



Respondenti péc uznémuma lieluma
9; 8%

16; 13%

67; 56%

28; 23%

= Mikro = Mazais =Vid€jais = Lielais

2. attéls. Respondentu sadalijums péc uznémuma lieluma

Aptaujas respondenti lielakoties ir mazie un mikro uznémumi (attiecigi 56% un 23%), un tie veido
Cetras piektdalas no visiem pétijuma dalibniekiem. Piektdalu respondentu veido lielie un vidg&jie
uznémumi (attiecigi 8% un 13%).

Respondenti uznémumu grupas péc lieluma
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3. attéls. Respondentu sadalijums uznémumu grupds péc uznémuma lieluma

Lielo uznémumu / respondentu vida ir viens lauksaimniecibas uznémums (131 milj. apgrozijums,
111 darbinieki), pieci razoSanas uznémumi stikla Skiedras, metalapstrades, koka izstradajumu,
partikas produktu un mébelu razoSanas jomas (25 — 118 milj. apgrozijums, 208 — 1203
darbinieki), ka arT tris uznémumi pakalpojumu joma, proti, blvnieciba un veselibas aprapé (11 —
76 milj. apgrozijums, 112 — 297 darbinieki).

Starp vidéjiem uznémumiem / respondentiem ir divi lauksaimniecibas uznémumi (5 — 11 milj.
apgrozijums, 75 — 212 darbinieki), pieci razoSanas uznémumi stikla Skiedras, partikas produktu,
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koka izstradajumu razoSana un kidras ieguve (7 — 13 milj. apgrozijums, 52 — 123 darbinieki),
sesi pakalpojumu sniedzéji atkritumu apsaimnieko$anas, bivniecibas, transporta, nekustamo
Tpasumu, veselibas un sporta jomas (2 — 12 milj. apgrozijums, 51 — 231 darbinieki), ka arT 3
tirdzniecibas nozares uznémumi (5 — 39 milj. apgrozijums, 29 — 60 darbinieki).

Mazo uznémumu / respondentu vidd ir divi lauksaimniecibas uznémumi un viens
mezsaimniecibas uznémums (0,5 — 2 milj. apgrozijums, 11 — 23 darbinieki), septini razoSanas
uznémumi koka izstradajumu razosanas un metalapstrades un masinbuves jomas (0,8 — 2 milj.
apgrozijums, 13 — 48 darbinieki), 13 uznémumi pakalpojumu joma, proti, siltumapgadé,
bdvnieciba, izmitindsana un édinasana, informacijas un komunikacijas tehnologijas, aktivaja
atpadta un citas jomas (0,4 — 6 milj. apgrozijums, 11 — 35 darbinieki) un pieci tirdzniecibas nozares
uznémumi (2 — 5 milj. apgrozijums, 5 — 23 darbinieki).

Starp mikro uznémumiem / respondentiem ir 18 lauksaimniecibas uznémumi (0,005 — 0,5 mil].
apgrozijums, 1 — 9 darbinieki), 14 razoSanas uznémumi partikas produktu un dzérienu
razoSanas, adas izstradajumu, koksnes izstradajumu un mébelu razoSanas, masinbuves un
metalapstrades, plastmasas bivelementu un mineralméslu razoSanas jomas (0,022 — 0,4 milj.
apgrozijums, 1 — 7 darbinieki), 29 pakalpojumu sniedzéji iekartu uzstadisanas, elektroenergijas
piegades, bivniecibas, transporta, izmitinasanas un édinasanas, informacijas un komunikacijas
tehnologiju, izglitibas, veselibas un socialas apripes, sporta, izklaides un atpdtas un citds jomas
(0,001 - 0,4 milj. apgrozijums, 1 — 9 darbinieki).

Respondenti péc atrasanas vietas

7; 6%

56;47%

57;47%

= Valmieras novads (arpus Valmieras) =Valmiera = Registréts citur, darbojas Valmiera
4. attéls. Respondentu sadalijums péc atrasanas vietas
Vairak neka puse jeb 53% aptaujas respondentu atrodas un darbojas Valmiera, tai skaita 57

uznémumi (47%) ir registréti Valmiera, bet 7 uznémumi (6%) ir registréti arpus Valmieras novada.
56 uznémumi (47%) ir registréti, atrodas un darbojas Valmieras novada (arpus Valmieras).



Respondenti uznémumu grupas péc atrasanas vietas
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5. attéls. Respondentu sadalijums uzpémumu grupas péc atrasanas vietas

No aptaujatajiem respondentiem Valmiera (registréti gan Valmiera, gan arpus Valmieras novada)
darbojas tris lauksaimniecibas uznémumi un 16 razoSanas uznémumi partikas produktu un
dzerienu, koksnes izstradajumu un meébelu, mineralméslu, stikla Skiedras razoSanas un
masinblves un metalapstrades jomas.

No aptaujatajiem respondentiem Valmiera lielako uznémumu grupu veido pakalpojumu
sniedzeji, proti, 35 uznémumi iekartu uzstaddisanas, siltumapgades, atkritumu
apsaimniekosanas, bivniecibas, izmitinaSanas un édinasanas, informacijas un komunikacijas
tehnologiju, nekustamo 1pasumu, izglitibas, veselibas un socialas apripes, sporta, izklaides un
atpdtas un citas jomas. Desmit uznémumi, kas atrodas Valmiera, darbojas tirdznieciba, proti,
gan transportlidzeklu pardosana, gan vairumtirdzniecibad un mazumtirdznieciba.

No aptaujatajiem respondentiem Valmieras novada (arpus Valmieras) darbojas lielaka dala
lauksaimniecibas un mezsaimniecibas uznémumu — kopa 21. Valmieras novada (arpus
Valmieras) atrodas 15 respondenti - razoSanas uznémumi kadras ieguves, partikas produktu un
dzérienu, adas izstradajumu, koksnes izstradajumu un mébelu un plastmasas blvelementu
razoSanas, ka art masinbuves un metalapstrades jomas.

No aptaujatajiem respondentiem Valmieras novada (arpus Valmieras) otro lielako uznémumu
grupu veido pakalpojumu sniedzégji, proti, 16 uznémumi buvniecibas, transporta un
uzglabasanas, izmitinaSanas un édinasanas, veselibas un socialas apripes, sporta, izklaides
un atpatas un citas jomas. Cetri uznémumi, kas atrodas Valmieras novada (arpus Valmieras),
darbojas tirdznieciba, proti, gan vairumtirdznieciba, gan mazumtirdznieciba.



3. Eksports

Eksports ir viens no nozimigakajiem raditajiem, kas raksturo uznéméjdarbibas aktivitati un
uznémumu konkurétspéju. Lielaka dala jeb 63% uznémumu, kas piedalijas pétijuma, noradija,
ka neeksporté jeb savu darbibu fokusé uz vietéjo tirgu, savukart 37% uznémumu ir eksportéjosi.
Kopuma 29% Valmieras novada uznémumu pauz, ka ieieSana jaunos un darbiba esoSos
eksporta tirgos tiem ir aktuals jautdjums. So tému ka aktudlu atzimé 33% lielo un mikro
uznémumu, ka art 25% vidéjo un 21% mazo uznémumu. leieSana jaunos un darbiba esoSos

eksporta tirgos ir aktualitate 65% razoSanas uznémumu, 29% tirdzniecibas uznémumu, 16%
pakalpojumu jomas uznémumu un 13% lauksaimniecibas un mezsaimniecibas uznémumu.

EksportéjoSo un neeksportéjoSo uznémumu ipatsvars

45; 37%

75; 63%

= Eksporté = Neeksporté

6. attéls. Eksportgjoso un neeksportéjoso Valmieras novada uznémumu ipatsvars

Visaktivakie eksportétaji ir lielie un vidéjie uznémumi (attiecigi 67% un 56%), parstavot tadas
nozares ka lauksaimnieciba, kidras ieguve, partikas produktu un dzérienu razo$ana, koksnes
izstradajumu un mébelu razoSana, stikla Skiedras razoSana, metélapstrade un tirdznieciba.

Diezgan aktivi eksportétaji ir ari mazie uznémumi - eksporté 46%, parstavot tadas jomas ka
mezsaimnieciba, koka izstradajumu razoSana, masinbuive un metalapstrade, tirdznieciba,
izmitindSana un é&dinasSana, informacijas un komunikacijas tehnologijas un veterinarie
pakalpojumi.

Mikro uznémumu eksportspéja ir viszemaka, proti, tikai ceturta dala jeb 25% mikro uznémumu
savus produktus un pakalpojumus piedavad arvalstu tirgos, parstavot lauksaimniecibu,
plastmasas bavelementu, mineralméslu, mébelu razosanu, iekartu uzstadisanu, bavniecibu,
tirdzniecibu, informacijas un komunikacijas tehnologijas un izglitibu, ka art reklamas agentdru
un darba iekartoSanas agentlru jomas.

EksportéjoSo uznémumu, kas atrodas Valmiera, patsvars ir 42%, savukart savus produktus un

pakalpojumus arpus Latvijas eksporté 32% Valmieras novada (arpus Valmieras) esoSie
uznémumi.
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EksportéjoSie un neeksportéjosie uznémumi pa uznémumu grupam

Tirgotaji

©
(&)}

Razotaji 19 12

‘

Lauksaimnieki un mezsaimnieki 18

Pakalpojumu sniedzé&ji 11 40

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
m Eksporté ®m Neeksporté

7. attéls. Eksportéjoso un neeksportéjoso Valmieras novada uznémumi pa uznémumu grupam

Vislielakais eksportéjoSo uznémumu Tipatsvars ir tirdzniecibd — Saja grupa eksporté 64%
uznémumu tadas apaksSjomas ka kadras produktu, auglu un darzenu, piena, lauksaimniecibas
masinu un iekartu un darba galdu vairumtirdznieciba, ka art majsaimniecibas pre¢u, bérnu precu
un liellopu kopSanas piederumu mazumtirdznieciba. Visbiezak preces tiek eksportétas pa Eiropu
— uz Baltijas un Skandinavijas valstim, Belgiju, Niderlandi, Vaciju, Italiju, Franciju, Poliju, Cehiju
un Triju. Talaki eksporta galamérki ietver Kinu, Satda Arabiju, ASV, Australiju un Kanadu.

Uz arvalstim savus produktus eksporté ari divas treSdalas jeb 61% Valmieras novada razotaju,
kas parstav §adas nozares: kidras produktu, partikas produktu un dzérienu, koka izstradajumu
un meébelu, minerdlméslu, plastmasas bavelementu un stikla Skiedras razoSana, ka ari
masinblive un metalapstrade. Valmieras novada sarazota produkcija tiek eksportéta visa
pasaulé. Biezak minétas valstis ir Zviedrija, Somija, Vacija, Norvégija, Danija, ASV, Francija,
Lielbritanija, Irija, Igaunija un Lietuva. Pa vienai reizei razotaji mingjusi tadas valstis ka Ukraina,
Gruzija, Islande, Italija, Polija, Niderlande, Izraéla, Libana, Katara, Satda Arabija, Mauricija,
Gvatemala, Australija un Japana.

No lauksaimniecibas un mezsaimniecibas uznémumiem uz arvalstim eksporté ceturta dala jeb
25% uznémumu, kas nodarbojas ar jauktas lauksaimniecibas produktu, graudaugu produktu,
mezizstrades produktu razoSanu un graudaudzétaju kooperativa darbibu. Lauksaimniecibas un
mezsaimniecibas uznémumu minétas eksporta valstis ir $adas: lgaunija, Lietuva, Turcija,
Somija, Spanija un Nigérija.

Uz arvalstim savus pakalpojumus eksporté art 22% pakalpojumu sniedz€ju, kas parstav Sadas
nozares: iekartu uzstadiSana, izmitindSana un édinasSana, informacijas un komunikacijas
tehnologijas, veterinarie pakalpojumi, izglitiba, reklamas agentlru un darba iekarto$anas
agentlru pakalpojumi. Biezak minétas eksporta valstis ir Igaunija, Somija, Vacija un ASV. Pa
vienai reizei minétas $adas eksporta valstis: Lietuva, Norvégija, Lielbritanija, Uzbekistana,
Meksika, Kolumbija un Australija.
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Biezak minétas eksporta valstis,
péc minéto reizu skaita

Igaunija I 1e
Vacijia " 12
Zviedrija  I— 1
Somija II—— 11
Lietuva [N 8
ASV I—— 7
Norvégijia I 6
Danija [N 5
Francija [N 4
Niderlande [T 4
Lielbritanija [ 3
Australija [N 3
Trija N 2
Italija [N 2
Saida Arabija [N 2

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18

8. attéls. Biezak minétas eksporta valstis, péc minéto reizu skaita

Papildus 8. attéla minétajam eksporta valstim pa vienam tika minéti art Sadi eksporta galamérki:
Polija, Cehija, Ukraina, Belgija, Spanija, Islande, Turcija, Gruzija, lzraéla, Libana, Katara,
Uzbekistana, Kina, Japana, Nigérija, Mauricija, Gvatemala, Kolumbija, Meksika un Kanada.
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4. I1zglitiba un cilvékresursi

Cilvekresursu kvalitdte un prasmju atbilstiba darba tirgus prasibam ir viens no galvenajiem
faktoriem, kas nosaka uznéméjdarbibas attistibas tempu un ilgtsp&ju. Valmieras novada
uznémeéju konkurétspéjas nodrosinasanai buatiska ir piekluve labi sagatavotam, zinoSam un
prasmigam darbaspékam.

4.1. Pieprasijums péc darbaspéka

2023. gada starp valstspilsétam otrs lielakais IKP uz vienu iedzivotaju — 28,0 tikst. eiro — bija
Valmiera. Novada notiek strauja attistiba. PaSvaldiba attista industrialas teritorijas, kamer

uznémeji investé uznémumos, jaunas razotnés, jaunos produktos, inovacijas. Sada attistiba,
protams, nes l1dzi pastavigu pieprasijumu péc darbaspéka.

Pieprasijums péc darbaspéka

Kvalificéti stradnieki [ 112
Vecakie specialisti un vaditaji I 61
lekartu un masinu operatori [N 52
Specialistit [ 52

Vienkarsie stradnieki [N 23

0 20 40 60 80 100 120

9. attéls. Pieprasijums péc darbaspéka, pa profesiju kategorijam

Nemot véra TpaSi industrijas, lauksaimniecibas un pakalpojumu jomas attistibu, lielakais
pieprasijums Valmieras novada ir péc kvalificetiem stradniekiem un vecakajiem specialistiem
un vaditajiem. Augsts pieprasijums ir arT péc iekartu un masinu operatoriem, ka art péc dazadiem
specialistiem. Detalizéta informacija apkopota 2. tabula.

2. tabula. Pieprasijums péc darba spéka, pa profesijam.

Nr.p.k. - Pieprasito
Profeslja specialistu skaits

1. Vecakie specialisti un vaditaji 61
Partikas un dzérienu tehnologi 4
Projektu vadrtaji 10
Kvalitates vaditaji 3
Bdvdarbu vaditaji 3
InZenieri razo$ana un lauksaimnieciba, t.sk., projekiéSanas inzenieri, 7
konstruktori, rasétaji, iekartu ekspluatacijas inZenieris
RaZoSanas vidéja ITmena vaditdji, tai skaitd mainu vadritaji 8
Veselibas aprupes specialisti, t.sk., arsti (dermatologi, psihiatri, bérnu 20
psihiatri, narkologi, plastikas kirurgi), masas, farmaceiti
Biznesa analitiki 2
Personala vadritaji 3
Attistibas vaditaji 1
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2, Specialisti 52

Gramatvedibas specialisti 4
Tdrisma specialisti 2
Klientu apkalpoSanas, sabiedrisko attiecibu, marketinga, reklamas, 13
pardoSanas un e-komercijas specialisti
InZeniermehanikas specialisti, t.sk. mehatroniki, inZenierkomunikacijas 9
specialisti
lepirkumu specialisti 1
Biroja administratori 1
Informacijas un komunikacijas jomas specialisti, t.sk. programmétaji 6
TV Zurnalisti, producenti 4
Izglitibas specialisti, pedagogi 4
Vides parvaldibas specialisti 2
Grafikas, multimediju un citi dizaineri 6

3. lekartu un masinu operatori 52
lekartu, masinu un mehanismu operatori razo$ana un lauksaimnieciba 25
un mezsaimnieciba
Smago kravas automobilu, t.sk. traktora, ekskavatora, iekravéja, 27
atkritumvedéja un autobusa vaditaji

4. Kvalificéti stradnieki 112
Elektrisko un elektronisko iekartu kvalificéti stradnieki, t.sk. elektriki, 7
automatiki, elektromontieri
Partikas parstrades kvalificéti stradnieki, t.sk., miesnieki, maiznieki, 9
konditori
Kvalificéti bavstradnieki, t.sk., bivkonstrukciju montieri, sanitartehniki, 47
jumiki, galdnieki, namdari, flizétaji
Kvalificéti stradnieki metalapstradé un cita razosana, t.sk. atslédznieki, 27
masinu mehaniki, remontatslédznieki, metinataji, tametaji
Kvalificéti lauksaimniecibas darbinieki - lopkopiji 4
Kvalificéti stradnieki izmitinaSanas un édinasanas joma3, t.s., pavari, 18
viesmili, viesnicas administratori

5. Vienkarsie stradnieki 23
Vienkarsie stradnieki lauksaimnieciba un darzkopiba 5
Vienkarsie stradnieki razo$ana un pakalpojumu joma, t.sk., augu un 18

darzenu parstradé, atkritumu SkiroSana, piegades pakalpojumos,
noliktavas un pako$an3, tirdzniecibas darbinieki

Valmieras novada visaugstakais pieprasijums ir péc kvalificétiem blvstradniekiem, kvalificétiem
stradniekiem metalapstradé un citad razoSana, péc smago kravas automobilu vaditajiem, iekartu,
masinu un mehanismu operatoriem, ka ari veselibas apriapes specialistiem.

Videji augsts pieprasijums ir péc vienkarsajiem stradniekiem razoSanas un pakalpojumu jom3,
kvalificétiem stradniekiem izmitindSanas un édinasanas joma, péc klientu apkalpoSanas,
sabiedrisko attiecibu, marketinga, reklamas, pardoSanas un e-komercijas specialistiem, ka art
projektu vaditajiem.

Pieprasitaka darbaspéka top 10 Valmieras novada noslédzoSo poziciju dala inzeniermehanikas
specialisti un partikas parstrades kvalificéti stradnieki.
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Top 10 pieprasitakais darbaspéks Valmieras novada

Kvalificéti bavstradnieki, t.sk., bavkonstrukciju montieri,
sanitartehniki, jumiki, galdnieki, namdari, flizetaji

Kvalificéti stradnieki metalapstradé un cita razoSana, t.sk.
atslédznieki, masinu mehaniki, remontatslédznieki,
metinataji, tamétaji

N
~

Smago kravas automobilu, t.sk. traktora, ekskavatora,
iekravéja, atkritumvedéja, un autobusu vaditaji

lekartu, masinu un mehanismu operatori razo$ana un
lauksaimniecibd un mezsaimnieciba

(6}

N I I
N
~

Veselibas apripes specialisti, t.sk., arsti (dermatologi,
psihiatri, bérnu psihiatri, narkologi, plastikas kirurgi), masas,
farmaceiti

N
o

Vienkarsie stradnieki razoSana un pakalpojumu joma, t.sk.,
augu un darzenu parstrade, atkritumu SkiroSana, piegades
pakalpojumos, noliktavas un pakosana, tirdzniecibas
darbinieki

Kvalificéti stradnieki izmitindSnas un édinasanas joma, t.s.,
pavari, viesmili, viesnicas administratori

-
(o]

-
oo

Klientu apaklpoSanas, sabiedrisko attiecibu, marketinga,
reklamas, pardoSanas un e-komercijas specialisti

-
w

Projektu vaditaji [ 10
InZeniermehanikas specialisti, t.sk. mehatroniki,
inZenierkomunikacijas specialisti - 9
Partikas parstrades kvalificéti stradnieki, t.sk., miesnieki,
maiznieki, konditori - 9
0 10 20 30 40

10. attéls. Top 10 pieprasitakais darbaspéks Valmieras novada.

47

50
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4.2. Attistamas izglitibas programmas, prasmes un iniciativas

Valmieras novada uznémeéji izcel virkni izglittbas programmu, prasmju nu iniciativu, kas jaattista,
lai darba spéka piedavajums klatu vél atbilstoSaks darba spéka pieprasijumam. Darba devéji
nepiecieSamibu attistit tehnisko jomu jeb STEM izglitibas programmas min divas reizes biezak
(minéts 49 reizes), neka netehnisko jomu izglitibas programmas (minéts 23 reizes).

STEM joma uznémeéji visbiezak min izglitibas programmas, kas sagatavo dazadus kvalificétus
stradniekus un amata meistarus; Sis izglitibas programmas galvenokart Tsteno profesionalas

izglttibas iestades (skatit 11. attélu).

Attistamas izglitibas programmas STEM jomas

STEM joma kopuma visos izglitibas limenos,
nedefin€jot izgltibas programmas stkak

Programmas kvalificétiem stradniekiem STEM
jomas: atslédznieciba, mehanika un mehatronika,
kokapstrade, galdnieciba, celtnieciba, automatika,
hidraulika, metinaSana, elektronika, sanitartehnika

Programmas specialistiem STEM jomas:
mehatronika, programmeésana, maksligais
intelekts

Programmas vecakajiem specialistiem un
vaditajiem STEM jomas: profektéSanas
inZenierija, energétikas inZenierija, partikas
tehnologijas

Programmas iekartu un masinu operatoriem un
vaditajiem

N I
[¢)]
©

0 2 4 6 8 10 12 14 16

11. attéls. Attistamas izglitibas programmas tehniskajas jeb STEM jomas.

17
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Darba devéju prat, netehniskajas jomas joprojam galvenokart jaattista izglitibas programmas
uznémeéjdarbibd un vadiba, sniedzot zindSanas ipasi projektu vadiba, personala vadiba,
starptautiskaja biznesa un komunikacija, gramatvediba, tirgzinibas un razoSanas efektivitates
un produktivitates celSana. Svarigi art turpinat attistit izglitibas programmas tarisma, viesmiliba
un édinasana (skatit 12. attélu).

Attistamas izglitibas programmas netehniskajas jomas

Uznémeéjdarbiba un vadiba: projektu vadiba,
personalvadiba, starptautiskais bizness un
komunikacija, gramatvediba, tirgzinibas
(pardoSana, marketings), razoSanas efektivitate

10

(e2)

Tdrisms, viesmiliba un édinaSana

Dabas un vides zinatnes, ilgtspgja _ 3
Veseliba un dzivibas zinatnes: maszinibas,
veterinarija _ 3
Sports un fiziska attistiba - 1
0 2 4 6 8 10 12

12. attéls. Attistamas izglitibas programmas netehniskajas jomas.

Bez izglitibas programmam uznéméji min&ja arT virkni horizontalo jeb visparéjo kompetencu,
prasmiju un iniciativu, kas attistamas izglitiba. Visbiezak minétas zinadanas un prasmes izmantot
sava darba maksligo intelektu. Biezi minéts art komunikacijas un sadarbibas prasmes, prasmes
integréties darba tirgu, ka arT uznémeéjspéjas prasmes un finanu pratiba.

Uznémeéju prat, svarigi ari attistit darba tikumu, atbildigu attieksmi pret uzticétajiem

pienakumiem, darba snieguma prasmes un domasanas prasmes. Ka nozimigs izglitibas
aspekts minéts arT karjeras attistibas atbalsts (skatit 13. attélu).
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Attistamas visparéjas kompetences, caurviju prasmes
un iniciativas izglitiba

Digitalas prasmes, t.sk., maksliga intelekta _ 7
izmantoSana

Komunikacija un sadarbiba: Komunikacijas,

sarunu veSanas, mediacijas prasmes, _ 5

prezentéSanas prasmes, valodu zinaSanas

IntegréSanas darba tirga: Darba vidé balstita
izglttiba, prakses (t.sk. prakses nozarém
atbilstoSas sezonas), profesionalas izglitibas

pedagogu stazé$anas uznémumos

Ekonomiska un uznémeéjspéja: uznémeéjdarbibas _ 4
pamatprasmes, finansu pratiba

Attieksme pret darbu, vértibas: darba tikums,
atbildiba par uzticéto darbu, ciena pret
pienakumiem, kolégiem, ambicizoitate, drosme
izvirzit augstus mérkus

Karjeras attistibas atbalsts: karjeras izglitiba un

informacija, jaunieSu motivéSana, vienkarsa darba _ 3

un vienkarso profesiju téla celSana

Darba snieguma prasmes: darba efektivitate un
produktivitate

Domasanas prasmes: kritiskd domasana,
informacijas analize

o

1 2 3 4 5 6

13. attéls. Attistamas visparéjas kompetences, caurviju prasmes un iniciativas izglitiba.

~
(o]

4.3. Sadarbiba ar izglitibas iestadem

Sadarbiba starp uznéméjiem un izglitibas iestddém nodroSina darba tirgus vajadzibam
atbilstoSu prasmju attistibu un jaunieSu sagatavoSanu reélai darba videi. Uznémumi iegust
iespéju iesaistities nakotnes specialistu sagatavoSana un piesaistit talantus, savukart izglitibas
iestddes — pielagot programmas aktualajam kompetencém. Sadai sadarbibai ir potencials
veicinat inovacijas, konkurétspéju un vietéjas ekonomikas attistibu, radot kvalificetu un motivétu
darbaspéku, kas spéj pielagoties nakotnes darba tirgus izaicinajumiem.

Pozitivi vértéjams tas, ka absoliti lielaka dala jeb 72% uznéméju ir gatavi cieSakai sadarbibai ar
izglitibas iestadem (51%) vai ar tam jau sadarbojas (21%).
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Uznéméju gataviba sadarboties cieSak
ar izglitibas iestadem

34; 28%

61; 51%

25;21%

= Ir gatavs sadarboties cieSak = Jau sadarbojas = Nav gatavs sadarboties cieSak

14. attéls. Uznéméju gataviba sadarboties cie$ak ar izglitibas iestadém

Visaktivakie sadarbiba ar izglitibas iestadeém ir lielie uznémumi; sadarbibad Sobrid jau
iesaistijusies 78% lielo uznémumu, parstavot tadas nozares k& masinblve un metalapstrade,
koksnes izstraddjumu razosana, stikla Skiedras razoSana, buvnieciba, partikas produktu un
dzeérienu razoSana, ka ar1 lauksaimniecibas kooperativu darbiba. Sadarbibu attistit vélas 22%
lielo uznémumu. Starp lielajiem uznémumiem nav tadu, kas nevélas cieS8aku sadarbibu ar
izglitibas iestadém.

Diezgan aktivi sadarbiba ar izglitibas iestadém ir arf vidéjie un mazie uznémumi — attiecigi 44%
un 32%, parstavot tadas jomas ka lauksaimnieciba un mezsaimnieciba, koksnes izstradajumu
razo$ana, masinblve un metalapstrade, siltumapgade, atkritumu apsaimniekosana, bavnieciba,
tirdznieciba, transports un uzglabaSana, izmitinaSana un é&dinasana, informacijas un
komunikacijas tehnologijas, operacijas ar nekustamo Tpasumu, veterindrie pakalpojumi un
sports, izklaide un atpata.

Puse jeb 50% vidéjo un mazo uznémumu vélas attistit sadarbibu ar izglitibas iestadem. No
aptauja iesaistitajiem vidéjiem uznémumiem sadarbibu ar izglitibas iestadém nevélas veidot tikai
viens uznémums, kas parstav bavniecibas nozari.

Visretak sadarbibu ar izglitibas iestadém realizé mikro uznémumi, proti, tikai 16%. Mikro
uznémumi, kas iesaistijusies sadarbiba, parstav lauksaimniecibu, adas un adas izstradajumu
razo$anu, izmitinaSanu un édinasanu, informacijas un komunikacijas tehnologijas, reklamas
agentlru darbibu, izglitibu, veselibu un sociadlo apripi. Sadarbibu ar izglitibas iestadém attistit
vélas 55% mikro uznémumu.

Sadarbiba ar izglitibas iestadem nevélas iesaistities 18% mazo un 28% mikro uznémumu.
Gandriz puse So uznémumu parstav lauksaimniecibas nozari. Citi uznémumi ir no §adam
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nozaréem: partikas produktu un dzérienu razo3ana, koksnes izstradajumu razoSana,
mineralméslu razoSana, plastmasas bivelementu razo$ana, masinbdve un metalapstrade,
bdvnieciba, tirdznieciba, informacijas un komunikacijas tehnologijas, izglitiba, sports, izklaide un
atputa, ka arT kimiskas tiriSanas pakalpojumi.

Ar izglitibas iestadem sadarbojas 35% Valmierad eso$o uznémumu un 21% Valmieras novada
(arpus Valmieras) esoSo uznémumu. Sadarbibu vélas attistit puse Valmiera un Valmieras
novada (arpus Valmieras) esoSo uznémumu (attiecigi 52% un 50%). Sadarbibu ar izglitibas
iestadem nevélas attistit 14% Valmiera esoSo uznémumu un 29% Valmieras novada (arpus
Valmieras) eso$o uznémumu.

Uznémeéju gataviba cieSak sadarboties ar izglitibas iestadém pa
uznémumu grupam

©
N
w

Tirgotaji

Pakalpojumu sniedzéji 25 20 6
RaZotaji 18 7 6
Lauksaimnieki un mezsaimnieki [¢] 5 10

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
u |r gatavs sadarboties cieSak ® Jau sadarbojas m Nav gatavs sadarboties cieSak

15. attéls. Uznéméju gataviba sadarboties cie$ak ar izglitibas iestadém, pa uznémumu grupam.

Ar izglitibas iestadem Sobrid jau sadarbojas nozimiga dala pakalpojumu sniedzé&ju (39%), ka art
ceturta dala razotaju (23%) un lauksaimnieku un mezsaimnieku (21%). Visretak ar izglitibas
iestadem Sobrid sadarbojas tirgotaji (14%).

Uznémumu grupa, kas visbiezdk nevélas attistit sadarbibu ar izglitibas iestadém, ir
lauksaimnieki un mezZsaimnieki (42%). Sadarbibu nevélas attistit arT piekta dala tirgotaju un
razotaju (attiecigi 21% un 19%), ka art 12% pakalpojumu sniedz€ju.

Atvértakie sadarbibas attistiSanai ar izglitibas iestadem ir tirgotaji un razotaji (attiecigi 64% un

58%). Sadarbibu attistit vélas arT puse jeb 49% pakalpojumu sniedz&ju un 38% lauksaimnieku
un mezsaimnieku. 16. attéla atspogulotas sadarbibas formas, kuram uznémeéji ir atverti.
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Sadarbibas ar izglitibas iestadém formas, kuram ir atverti uznéméji
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Nodrosinat kvalitativas prakses vietas

Atvéert savu uznémumu skolénu, studentu vai
pedagogu ekskursijam

N
(e}
N

Viesoties skolas ar vieslekcijam, meistarklasém
vai prezentacijam

lesaistities izglitibas programmu izstradé vai
pilnveidé

Pasitit pétijumus uznémuma vajadzibam vai
sadarboties pétnieciskos projektos
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lesaistities darba vidé balstita izglitibas procesa

Nodro$inat uznémuma darbiniekus ka
pasniedzéjus

(6)]

Kopigi organizét pasdkumus, pieméram,

hakatonus u.c. B 11§
Piedavat izglitojamajiem témas, konkrétus
izaicindjumus un uzdevumus risinaSanai macibu 8 51
ietvaros
NodroSinat iespéju pedagogiem stazéties 5 41

uznémuma
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Pieskirt stipendijas vai grantus ()

NodrosSinat mentoringu izglitojamajiem un
pedagogiem
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16. attéls. Sadarbibas ar izglitibas iestadém formas, kuram ir atvérti uznéméji.

Visas uznémumu grupas — lauksaimnieki un mezsaimnieki, razotaji, pakalpojumu sniedzéji un
tirgotaji - visbiezak minétas sadarbibas formas ir kvalitativu prakSu vietu nodro$inaSana
izglttojamajiem (attiecigi 33%, 58%, 57%, 57%), uznémumu atvérSana ekskursijam (attiecigi
38%, 52%, 27%, 43%), ka arT uznémuma parstavju viesoSanas izglitibas iestadés ar lekcijam,
meistarklasém vai prezentacijam (attiecigi 33%, 35%, 31%, 29%).

Nozimiga dala lauksaimniecibas un mezsaimniecibas uznémumu ir gatavi ari iesaistities

izglitibas programmu izstradé vai pilnveidé (25%) un piedavat savu darbiniekus ka pasniedz€éjus
(21%).
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RazoSanas uznémumi vélas izglitibas iestadém pasutit pétijumus uznémuma vajadzibam vai
sadarboties pétnieciskos projektos (35%). Tapat razoSanas uznémumi ir atverti iesaistities
izglitibas programmu izstradé vai pilnveidé (32%) un iesaistities darba vidé balstita izglitibas
procesa (23%).

Nozimiga dala pakalpojumu sniedz€ju ir atvéerti ar izglitibas iestadém kopigu pasadkumu
organizéSanai (22%), iesaistities izglitibas programmu izstradé vai pilnveidé (20%), ka art
piedavat savu darbiniekus ka pasniedzéjus (20%).

Tirgotaji ir atverti art izglitibas iestadém pasatit pétijumus uznémuma vajadzibam vai
sadarboties pétnieciskos projektos (21%).
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5. Uznémumiem aktualie jautajumi

Kopuma uznémumiem aktualakie jautajumi ir ES fondu finanséjuma piesaiste (atziméjusi 58%
uznémumu), marketings, zimols, komunikacija, reklama un pardosana (50%), digitalizacija,
tehnologijas un automatizacija (43%), informacija par atbalsta programmam, apmacibam,
pasakumiem, biznesa aktualitatém (42%), jaunu telpu, jaunu iekartu nepiecieSamiba (38%),
darbinieku apmacisana, pilnveide, prasmju attistiSana (38%) un produktivitate (35%).

Valmieras novada lielajiem uznémumiem aktualakie jautdjumi ir darbinieku apmacisana,
pilnveide, prasmiju attistiSana (mingjusi 78% lielo uznémumu), produktivitate (67%), ES fondu
finanséjuma piesaiste (56%), digitalizacija, tehnologijas un automatizacija (56%), uznémuma
stratégiska planoSana un attistiSana (56%), cilvékresursu piesaistes instrumenti, tai skaita
majoklu pieejamiba (56%), kvalitates kontrole (56%), risku vadiba (56%), biznesa portfelis,
produktu un pakalpojumu izstrade vai attistiSana, prototip€dana (44%) un sadarbiba ar
pasvaldibu un valsts iestadem, So iestazu iepirkumi (44%).

Vidéjiem uznémumiem aktualakie jautajumi ietver digitalizaciju, tehnologijas un automatizaciju
(mingjusi 75% vidéjo uznémumu), ES fondu finanséjuma piesaisti (56%), darbinieku
apmacisanu, pilnveidi, prasmju attistiSanu (56%), produktivitati (50%), cilvékresursu piesaistes
instrumentus, tai skaitd majoklu pieejamibu (44%), informacijas pieejamibu par atbalsta
programmam, apmacibam, pasakumiem, biznesa aktualitatem (44%), marketingu, zimolu,
komunikaciju, reklamu un pardosanu (38%), uznémuma stratégisko planosanu un attistiS8anu
(38%), sadarbibu ar pasvaldibu un valsts iestadem, 3o iestazu iepirkumus (38%) un sadarbibu
ar bankam, aiznémumus, garantijas (38%).

Valmieras novada mazajiem uznémumiem aktualakie jautajumi ir digitalizacija, tehnologijas un
automatizacija (min€jusi 57% mazo uznémumu), darbinieku apméacisana, pilnveide, prasmiju
attistiSana (50%), produktivitate (50%), ES fondu finanséjuma piesaiste (43%) un cilvékresursu
piesaistes instrumenti, tai skaitd majoklu pieejamiba (39%).

Mikro uznémumiem aktualakie jautajumi ietver ES fondu finanséjuma piesaisti (min&jusi 66%
mazo uznémumu), marketingu, zimolu, komunikaciju, reklamu un pardosanu 61%, informacijas
pieejamibu par atbalsta programmam, apmacibam, pasakumiem, biznesa aktualitatem (46%),
jaunu telpu, jaunu iekartu nepiecieSamibu (46%) un ieieSanu jaunos un darbibu eso3os eksporta
tirgos (33%).

Jo uznémums lielaks, jo aktualaka ir darbinieku apmacisana, pilnveide un prasmiju attistiSana,
produktivitate, cilvékresursu piesaistes instrumenti, sadarbiba ar izglitibas iestadém, biznesa
portfelis, produktu un pakalpojumu izstrade vai attistiSana un prototipéSana, kvalitates kontrole,
uznémuma iekSejas politikas, noteikumi un iek$&ja kultara, risku vadiba un pétnieciba un
sadarbiba ar pétniecibas institlcijam.

Lielakoties aktualitates uznémumos, kas atrodas Valmierd un kas atrodas paréja novada
teritorija, batiski neatSkiras. Tomeér var atzimét, ka Valmieras uznémumiem, salidzinot ar paréja
novada uznéméjiem, aktualaki ir Sadi jautajumi: digitalizacija, tehnologijas un automatizacija,
darbinieku apmacidana, pilnveide, prasmju attistiSana, produktivitate un arvalstu investiciju
piesaiste. Savukart Valmieras novada (arpus Valmieras) uznémumiem, salidzinot ar Valmieras
uznémeéjiem, aktualaki ir $adi jautajumi: ES fondu finanséjuma piesaiste un ievieSana, zalais
kurss, vides jautajumi un aprites ekonomika, sadarbiba ar bankam, aiznémumi un garantijas un
produktu piegazu kédes.
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Uznémumiem aktualie jautajumi, pa uznémumu grupam

ES fondu finanséjuma piesaiste un ievieSana 16 20 28 6
Marketings, zimols, komunikacija, reklama un O
pardosana 2 = = -
Digitalizacija, tehnologijas un automatizacija & 19 20 7
Informacijas pieejamiba par atbalsta programmam, 9 4 23 4
apmacibam, pasakumiem, biznesa aktualitatém
Jaunu telpu, jaunu iekartu nepiecieSamiba 10 15 15 5
Darbinieku apmaci$ana, pilnveide, prasmju attistiSana [ 12 20 6
Produktivitate (patérétie resursi produkta sarazoSanai T T AR
vai pakalpojuma sniegSanai)
Uznémuma stratégiska planosana un attistiSsana W 13 14 3
Sadarbiba ar pasvaldibu un valsts iestadém, So 6 5 21 3
iestazu iepirkumi
leieSana jaunos un darbiba esoSos eksporta tirgos [ 20 8 4
Cilvékresursu piesaistes instrumenti, tai skaita B 5 7 3
majok|u pieejamiba
Sadarbiba ar izglitibas iestadém (iesaiste macibu 5 8 12 4
procesa, prakses u.c.)
Zalais kurss, vides jautajumi, aprites ekonomika i 11 9 2
Biznesa portfelis, produktu un pakalpojumu izstrade 3 14 7 4]
vai attistiSana, prototipeéSana
Sadarbiba ar bankam, aiznémums, garantijas 9 8 6 2
Produktu piegazu kédes [ 9 12
Kvalitates kontrole FZIEERRN
Arvalstu investiciju piesaiste uznémumam
Klientu apkalpo$ana, atbalsts klientiem N
Uznémuma iek$éjas pol|t|l5as, noteikumi un iek$éja 37 53
kultdra
Biznesa modela pilnveide
Risku vadiba
Pétnieciba un sadarbiba ar pétniecibas institdcijam
Dazadi juridiskie jautajumi ElEPE]
FinanSu vadiba 7N
0 10 20 30 40 50 60 70
® Lauksaimnieki un mezsaimnieki W Razotdji ™ Pakalpojumu sniedzgji ~ m Tirgotaji

17. attéls. Uznémumiem aktualie jautajumi, pa uznémumu grupam.
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Analizéjot uznémumiem aktualas témas pa uznémumu grupam, jasecina, ka ES fondu
finanséjuma piesaiste un ievieSana ir viens no aktualakajiem jautdjumiem visds uznémumu
grupas.

Lauksaimniecibas un mezsaimniecibas uznémumiem aktualakas témas ir ES fondu finanséjuma
piesaiste un ievieSana (atziméjusi 67% $o nozaru uznémumu), jaunu telpu, jaunu iekartu
nepiecieSamiba (42%), informacijas pieejamiba par atbalsta programmam, apmacibam,
pasakumiem, biznesa aktualitatém (38%), produktu piegazu kédes (38%), sadarbiba ar bankam,
aizneémums, garantijas (38%), marketings, zimols, komunikacija, reklama un pardoSana (33%).

RazoSanas uznémumi ka aktualakos min $adus jautajumus: ES fondu finanséjuma piesaiste un
ievieSana (atziméejusi 65% razoSanas uznémumu), marketings, zimols, komunikacija, reklama
un pardosana (65%), ieieSana jaunos un darbiba esoSos eksporta tirgos (65%), digitalizacija,
tehnologijas un automatizacija (61%), produktivitate (58%), cilvékresursu piesaistes instrumenti,
tai skaitd majoklu pieejamiba (48%) un jaunu telpu, jaunu iekartu nepiecieSamiba (48%),
informacijas pieejamiba par atbalsta programmam, apmacibam, pasakumiem, biznesa
aktualitatem (45%), biznesa portfelis, produktu un pakalpojumu izstrade vai attistiSana,
prototip€Sana (45%), darbinieku apmacisana, pilnveide, prasmju attistiSana (39%), zalais kurss,
vides jautajumi, aprites ekonomika (35%)

Pakalpojumu jomas uznémumiem aktualakas témas ir ES fondu finans€juma piesaiste un
ievieSana (atziméjusi 55% §is grupas uznémumu), marketings, zimols, komunikacija, reklama
un pardoSana (51%), informacijas pieejamiba par atbalsta programmam, apmacibam,
pasakumiem, biznesa aktualitatém (45%), sadarbiba ar padvaldibu un valsts iestadém, So
iestazu iepirkumi (41%), darbinieku apmaciSana, pilnveide, prasmju attistiSana (39%),
digitalizacija, tehnologijas un automatizacija (39%) un produktivitate (33%).

Tirdzniecibas uznémumi ka aktualakos min $§adus jautdjumus: digitalizacija, tehnologijas un
automatizacija (atziméejusi 50% tirdzniecibas uznémumu), darbinieku apmacidana, pilnveide,
prasmju attistiSana (43%), ES fondu finanséjuma piesaiste un ievieSana (43%), marketings,
zimols, komunikacija, reklama un pardo$ana (43%) un jaunu telpu, jaunu iekartu nepiecieSamiba
(36%).
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6. Uznémumu iesaiste un aktualitates projektu finanséjuma piesaisté

Uznémumu iesaiste Eiropas Savienibas un citos projektos sniedz iespéju piesaistit finanséjumu
attistibai, ieviest inovacijas un digitalos risinajumus un iegit jaunu pieredzi. Daltba projektos
veicina starptautisku sadarbibu, ieiedanu jaunos tirgos, darbinieku kapacitati, produktivitati un
efektivitati, ka arT uznémuma konkurétspéju.

Kopuma 58% Valmieras novada uznémumu pauz, ka ES fondu finanséjuma piesaiste un
ievieSana tiem ir aktuals jautajums, proti, ta ir starp uznémumiem kopuma visbiezak minéta
aktualitate. So tému ka aktualu atzimé 66% mikro uznémumu, 56% lielo un vid&jo uznémumu
un 43% mazo uznémumu. ES fondu finanséjuma piesaiste un ievieSana ir aktualitate 67%
lauksaimniecibas un mezZsaimniecibas uznémumu, 65% razoSanas uznémumu, 55%
pakalpojumu jomas uznémumu un 43% tirdzniecibas uznémumu.

Valmieras novada uznémumu iesaiste projektos
finanséjuma piesaistei

9; 8%

23;19%

88; 73%

= |r gatavi iesaistities projektos = Jau ir iesaistiti projektos = Nav gatavi iesaistities projektos

18. attéls. Valmieras novada uznémumu iesaiste projektos finanséjuma piesaistei.

Piektd dala jeb 19% uznémumu norada, ka ir jau iesaistiti projektos, tomeér jasecina, zinot
konkrétu respondentu pieredzi, kas Sis skaits varétu bat lielaks. Pozitivi, ka papildus 73%
uznémeéju norada, ka nakotné ir gatavi iesaistities dazados projektos.

Visaktivakie iesaisté projektos ir lielie un vidéjie uznémumi; lildz Sim projektos iesaistiti vismaz
44% lielo un 31% vidéjo uznémumu. Projektos nakotné vélas iesaistities papildus 56% lielo
uznémumu un 63% vidéjo uznémumu.

Lidz 8im projektos mazak iesaistijuSies mazie un mikro uznémumi, attiecigi, vismaz 25% un
10%. Projektos nakotné vélas iesaistities papildus 61% mazo uznémumu un 84% mikro
uznémumu.

Uznémumi, kas darbojas Valmiera, projektos jau Sobrid ir iesaistiti divas reizes biezak (25%),
salidzinot ar uznémumiem, kas darbojas novada arpus Valmieras (13%). Projektos nakotné
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vélas iesaistities papildus 67% Valmiera esoSo uznémumu un papildus 80% Valmieras novada
(arpus Valmieras) eso$o uznémumu.

Abas grupas lidzigs skaits uznémumu nav gatavs iesaistities projektos — Valmiera 8%
uznémumu un Valmieras novada (arpus Valmieras) 7% uznémumu, kas parstav tadas nozares
ka plastmasas blvelementu razo$ana, masinbive un metalapstrade, bivnieciba, tirdznieciba
un informacijas un komunikacijas tehnologijas. Sie uznémumi lielakoties ir mazie un mikro
uznémumi.

Valmieras uznémumu iesaiste projektos
finanséjuma piesaistei, pa uznémumu grupam

Lauksaimnieki un mezZsaimnieki 20 4
Razotaii
Pakalpojumu sniedz&ji 39 10 2
Tirgotaji 9 2 3

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
u |r gatavi iesaistities projektos ®Jau ir iesaistiti projektos ®Nav gatavi iesaistities projektos

19. attéls. Valmieras novada uznémumu iesaiste projektos finanséjuma piesaistei, pa uzpnémumu grupam.

Projektu iesaistei atvértdkad uznémumu grupa ir lauksaimnieki un mezsaimnieki, proti, 100%
uznémumu jau ir iesaistiti (17%) vai nakotné vélas iesaistities projektos (83%). Loti atvérti ir ar
pakalpojumu sniedzgji; 20% jau ir iesaistiti projektos un nakotné tajos vélas iesaistities veél
papildus 76% pakalpojumu jomas uznémumu.

Lidz Sim visvairak projektos iesaistijusies razotaji (23%), un papildus 65% razoSanas uznémumu
ir gatavi iesaistities projektos nakotné. Projektos I1dz Sim vismazak iesaistijusies tirgotaji, proti,
14%, taCu 64% norada uz interesi iesaistities projektos nakotné.

Projektos nakotné nav gatavi iesaistities 21% tirgotaju, 13% razotaju un 4% pakalpojumu
sniedzéju. Ka jau minéts ieprieks, Sie uznémumi lielakoties ir mazie un mikro uznémumi.

Analizéjot témas, kas uznémumiem ir aktualas projektu TstenoSanai un finans€juma piesaistei
(skatit 19. attelu), jasecina, ka visbiezak minétas ir $adas tris: pirmkart, digitala transformacija,
jauni digitali projekti un pakalpojumi (mingjusi 48% uznémeéju), otrkart, zald un atjaunojama
energija, ilgtspéja, aprites ekonomika (min&jusi 38% uznéméju), un treskart, izghtiba,
apmacibas, prasmiju attistiba, izglitibas tehnologijas, mazizglitiba (min&jusi 33% uznéméju).
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Uznémumiem aktualas témas projektu istenosanai un finanséjuma
piesaistei, pa uznémumu grupam

Digitala transformacija, jauni Fjlgltéll projekti un 4 21 27 5
pakalpojumi
Zala un atjaunojama energija, ilgtspéja, aprites _
ekonomika 1w 17 1 =
Izglttiba, apmacibas, prasmiju attistiba, izglitibas 9 10 20 1
tehnologijas, mazizglitiba
Tehnologijas un inovacijas lauksaimnieciba un/vai 17 8 14
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20. attéls. Uznémumiem aktualas témas projektu istenoSanai un finanséjuma piesaistei, pa uznémumu grupam.

Lauksaimniecibas un mezsaimniecibas nozares uznémumiem aktualdkas témas projektu un
finanséjuma piesaistei ir $adas: pirmkart, tehnologijas un inovacijas lauksaimnieciba un/vai
partika, biotehnologijas (min&jusi 71% nozares uznémumu), otrkart, zalda un atjaunojama
energija, ilgtspéja, aprites ekonomika (min&jusi 42% nozares uznémumu), treskart, izghtiba,

28



apmacibas, prasmju attistiba, izglitibas tehnologijas, muazizglitiba (mingjusi 38% nozares
uznémumu), ceturtkart, dazadi infrastruktaras projekti (mingjusi 33% nozares uznémumuy), un
piektkart, atbalsta pasakumi un programmas uznémeéjdarbibas, t.sk. eksporta veicinaSanai
(minéjusi 33% nozares uznémumu).

RazoSanas uznémumiem aktudldkas témas projektu un finanséjuma piesaistei ir $adas:
pirmkart, digitala transformacija, jauni digitali projekti un pakalpojumi (min&jusi 68%), otrkart, zala
un atjaunojama energija, ilgtspéja, aprites ekonomika (min&jusi 55% nozares uznémumu),
treSkart, gudra razoSana un razotnes, Industrija 4.0, automatizacija (minéjusi 52%), ceturtkart,
atbalsta pasakumi un programmas uznéméjdarbibas, t.sk. eksporta veicindSanai (mingjusi
42%), un piektkart, izglitiba, apmacibas, prasmiju attistiba, izglitibas tehnologijas, mazizglitiba
(min&jusi 32% razosanas uznémumu).

Pakalpojumu joma aktualakas témas projektu un finanséjuma piesaistei ir, pirmkart, digitala
transformacija, jauni digitali projekti un pakalpojumi (mingjusi 53%), otrkart, izghtiba, apmacibas,
prasmju attistiba, izglitibas tehnologijas, mazizglitiba (mingjusi 39% pakalpojumu jomas
uznémumu), treskart, tarisma attistiba (minéjusi 31%), un ceturtkart, zala un atjaunojama
energija, ilgtspéja, aprites ekonomika (min&jusi 29% nozares uznémumu).

Tirdzniecibas jomas uznémumi ka aktualakas témas projektu un finanséjuma piesaistei minéjusi
Sadas: pirmkart, digitala transformacija, jauni digitali projekti un pakalpojumi (mingjusi 36%
tirdzniecibas uznémumu), otrkart, zala un atjaunojama energija, ilgtsp€ja, aprites ekonomika
(mingjusi  29%), treskart, tehnologijas un inovacijas lauksaimnieciba un/vai partika,
biotehnologijas (mingjusi 29%), un ceturtkart, atbalsta pasakumi un programmas
uznémejdarbibas, t.sk. eksporta veicindSanai (mingjusi 21% tirdzniecibas nozares uznémumu).
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7. Uznemeéjdarbibas atbalsta un vides veicinaSanas pasakumu novértéjums

Valmieras novada tiek Tstenots plass uznéméjdarbibas atbalsta pasdkumu kopums, ko
nodroSina Valmieras Attistibas adentira un Valmieras novada pa$valdiba. Lai Tstenotie
pasakumi butu efektivi, batiski apzinat uznéméju viedokli. Tas lauj novertét sniegto atbalstu,
noteikt pilnveidojamas jomas un pielagot ricibu uznémumu vajadzibam.

7.1. Valmieras Attistibas agentiiras aktivitasu un pakalpojumu novértéjums

Valmieras Attistibas agentira veido sadarbibu starp uznéméjiem, pasvaldibu un izglitibas
iestadem, lai veicinatu inovacijas, uznémejdarbibas izaugsmi un Valmieras novada attistibu.
Organizacija pilnveido uznémeéjdarbibas vidi un veicina uznémumu digitalizaciju, sniedz atbalstu
jaunu produktu prototipéSana (Valmieras koprades darbnica “DARE”) un inovaciju ievieSana,
izmantojot pasaules labas prakses. Valmieras Attistibas agentlra organizé pasakumus un
konsultacijas, informé par Eiropas Savienibas projektiem un atbalsta programmam, ka ari isteno
projektus, kas veicina jaunieSu karjeras attistibas iespéjas un uznémejspeéjas.

Analizéjot aktivitates un pasakumus, kurus uznémeji vertéjusi, liekot atzimi teicami, labi, viduvéji
vai vaji, vispozitivak (teicami un labi) novértétas $adas Valmieras Attistibas agentiras aktivitates
un pakalpojumi: pasakums "Pécpusdiena ar méru" (no vértéjumu sniegusajiem uznémeéjiem
pozitivi to vertejusi 99%), pasakums “Gada balva uznémeéjdarbiba” (97%), konference “Maksla
bat uznémeéjam” (97%), ikménesSa jaunumu izsutne uznémeéjiem (92%), pasakums "Saimnieku
brokastis" (91%), informacija interneta lapas un socialajos tiklos (89%), prototipéSanas un
koprades darbnica "DARE" (89%), atbalsta programma uznéméjiem "ZILE" (84%) un
uznémejspéjas veicinasanas programmas jauniesiem, pieméram, "VIPs" (83%).

Lai gan arm 8o aktivitaSu un pasakumu veértgjums ir lielakoties pozitivs, no véertéjumu
snieguSajiem uznémeéjiem visvairak negativa vértéjuma (viduveji un vaji) tie sniegusi par Sddam
Valmieras Attistibas agentlras aktivitatém un pasakumiem: atbalsts finansu instrumentu
identificéSanai (no vértéjumu snieguSajiem uznéméjiem viduveji vai vaji to vertéjusi 28%),
atbalsts uznemuma digitalizacijai (24%), apmacibu iespé&jas digitalizacijas joma (21%) un
karjeras atbalsta pasakumi jaunieSiem (21%).

Nozimigu informaciju par uznéméju iesaistes un informétibas lTmeni par konkrétam aktivitatém
un pakalpojumiem atspogulo art atbildes “Nav viedokla”. Visvairak uznéméju varéjusi novertet
informaciju interneta lapas un socialajos tiklos (tikai 18% nav viedokla), ikméneSa jaunumu
izsOtni uznéméjiem (18% nav viedokla), pasakumu “Pécpusdiena ar méru” (26% nav viedokla)
un pasakumu “Gada balva uznéméjdarbiba” (27% nav viedok|a).

Vismazak uznéméju vargjusi novertét karjeras atbalsta pasakumus jaunieSiem (72% nav
viedokla), pasakumu “Saimnieku brokastis (71% nav viedokla), uznémeéjspéjas veicinasanas
programmas jaunieSiem, pieméram, "VIPs" (70% nav viedokla) un atbalstu finanSu instrumentu
identificéSanai (70% nav viedokla).
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Valmieras Attistibas agentiras
aktivitadu un pakalpojumu noveértéjums

Ikménesa jaunumu izsttne uznémeéjiem 27 63 oy 22
Pasakums "Pécpusdiena ar méru" 49 39 31
Informacija interneta lapas un socialajos tiklos 24 64 10 21
Gada balva uznéméjdarbiba 36 49 2 32
Konference "Maksla bat uznémeéjam" 59
Atbalsta programma uznéméjiem "ZILE" 27 27 10 56
Prototipé8anas un koprades darbnica "DARE" 67
Atbalsts uznémuma digitalizacijai 75
Pasakums "Saimnieku brokastis" | ¢ 23 3 85
Apmacibu iespéjas digitalizacijas joma 81
Uanémiptie veangsanas pregrammas z
Karjeras atbalsta pasakumi jaunieSiem |/ 20 6 86
Atbalsts finanSu instrumentu identificéSanai [ 22 9 84
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mTeicami ®mLabi mViduveji mVaji = Nav viedokla

21. attéls. Valmieras Attistibas agentdras aktivitasu un pakalpojumu novértéjums.

7.2. Valmieras novada pasvaldibas aktivitaSu un pakalpojumu novéertéjums

Pasvaldibai ir batiska loma uznéméjdarbibas vides attistiba. Tiek Tstenoti projekti, kas veicina
ilgtspéjigu izaugsmi un investiciju piesaisti. Regulari tiek piesaistits aréjais finanséjums
infrastruktdras un uznéméjdarbibas attistibai. Ipasa uzmaniba pievérsta industrialo teritoriju
sakartosanai un izveidei — attistiti celi, inZenierkomunikacijas un zala infrastruktdra, radot
piemérotus apstaklus jaunu razoSanas uznémumu izveidei un esoSo uznémumu attistibai.
Batiska loma ir mazo razotaju atbalstam, pieméram, pre€u zZime “Radits Valmieras novada”
palidz izcelt vietéjo uznémumu razojumus un veicina to atpazistamibu novada un arpus ta.
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saimnieciskas darbibas veicinasanai
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22. attéls. Valmieras novada paSvaldibas aktivitasu un pakalpojumu novértéjums.
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Analizéjot aktivitates un pasakumus, kurus uznémeji vertéjusi, liekot atzimi teicami, labi, viduvéji
vai vaji, vispozitivak (teicami un labi) novértétas §adas Valmieras novada pasSvaldibas aktivitates
un pakalpojumi: industrialo parku attistiS8ana (no vértéjumu sniegusajiem uznémeéjiem pozitivi to
vértéjusi 89%), preCu zimes "Radits Valmieras novada", "Burtnieka zandarts" (87%), Ires
majoklu attistiSana novada (86%), investiciju piesaiste novadam (85%), sadarbiba un atbalsts
Valmieras novada majrazotajiem (82%), uznéméjdarbibai draudziga Valmieras novada téla
veidoSana (81%), uznéméju intereSu parstaviba sanaksmés un pasakumos (79%),
uznémeéjdarbibas atbalsta programma remigrantiem (73%), pasvaldibas vasaras nodarbinatibas
programma jaunieSiem (72%), sabiedribas informé8ana par sadarbibu ar uznémumiem (68%),
pasvaldibas politikas TstenoSanas kapitalsabiedribas (67%) un atbalsts ar tdrismu saistitai
saimnieciskajai darbibai (65%).

Lai gan arT So aktivitaSu un pasakumu vértejums ir lielakoties pozitivs, no vértéjumu
sniegusajiem uznémeéjiem visvairak negativa vértéjuma (viduvéji un vaji) tie sniegusi par $adam
Valmieras novada paSvaldibas aktivitatém un pasakumiem: nodok|u un nodevu atvieglojumi (no
vértéjumu sniegusajiem uznéméjiem viduvéji vai vaji to vertejusi 58%), uznémeéjdarbibai
piemérotu telpu apzinaSana un piedavajums (56%), pasvaldibas infrastruktiras sakartoSana
saimnieciskas darbibas veicinaSanai (45%), ieinteresétiba, operativa darbiba uznéméju
problémjautajumu risinaSana (41%), cilvékresursu piesaistes un noturéSanas aktivitates (41%).

Nozimigu informaciju par uznéméju iesaistes un informétibas lTmeni par konkrétam aktivitatém
un pakalpojumiem atspogulo art atbildes “Nav viedokla”. Visvairak uznéméju varéjusi novertet
pasvaldibas infrastruktiras sakartoSanu saimnieciskas darbibas veicinaSanai (tikai 8% nav
viedokla), uznémeéjdarbibai draudziga Valmieras novada téla veidoSana (17% nav viedokla),
uznéméju intereSu parstavibu sanaksmés un pasdkumos (18% nav viedokla), Tres majok|u
attistiS8anu novada (18% nav viedokla) un industrialo parku attistiSanu (19% nav viedokla).

Vismazak uznémeéju varéjusi novertét uznémejdarbibas atbalsta programmu remigrantiem (69%
nav viedokla), nodoklu un nodevu atvieglojumus (60% nav viedokla), Valmieras novada majas
lapu investoriem investinvalmiera.eu (59% nav viedokla), pasvaldibas politikas TstenoSanas
kapitalsabiedribas (57% nav viedokla), uznémeéjdarbibai piemérotu telpu apzinaSanu un
piedavajumu (55% nav viedokla), atbalstu ar tlrismu saistitai saimnieciskajai darbibai (54% nav
viedokla) un atlauju, licen€u un saskanojumu izsniegSanu uznémeéjiem (53% nav viedokla).

7.3. Uznéméju ierosinajumi uznémeéjdarbibas atbalstam un vides veicinasanai

Uznéméju ierosindjumi balstas praktiska pieredzé un ikdienas darbibas realitaté, tadéjadi
sniedzot pasvaldibai un biznesa atbalsta organizacijam precizu ieskatu uznémeéjdarbibas vides
stiprajas un vajajas pusés. Sada atgriezeniska saite veicina datos un pieradijumos balstitu
léemumu pienemsanu, stiprina savstarpgjo uzticéSanos un lauj veidot mérktiecigu un efektivu
attistibas un atbalsta politiku un piedavajumu.

Pétijuma sanemtie uznéméju priekslikumi kopuma norada uz nepiecieSamibu pariet no vispariga
atbalsta uz segmentétu un personalizétu pieeju, stiprinat komunikacijas un informacijas kvalitati,
risinat infrastruktdras un majok|u jautajumus ka konkurétspéjas faktoru, nodrosinat praktisku, ne
tikai informativu atbalstu mazajiem uznéméjiem un attistit ilgtsp&jigu un starptautiski orientétu
uznémeéjdarbibas vidi.
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Pétijuma ietvaros uznémeéji sniedza $adus konkrétus ierosinajumus:
1. Uznéméjdarbibas atbalsta sistéma un parvaldiba:

NodroSinat konsekventu un augstas intensitdtes uznéméjdarbibas atbalsta
pasakumu, iniciativu un pakalpojumu turpinasanu, tai skaita Tpasi lauku teritorijas;
leviest strukturétu un personalizétu sadarbibas modeli ar uznémeéjiem (regularas
individualas tikanas, klatienes vizites uznémumos, t.sk. lielakajos uznémumos);
Stiprinat neformalas tikloSanas un savstarpéjas sadarbibas formatus uznéméju
vid@;

Nodro8inat publiski pieejamu paSvaldibas un biznesa atbalsta organizaciju
attistibas planu un stratégisko redzéjumui;

leviest principu “viena kontaktpersona katram uznémumam”, uzlabojot
komunikacijas kvalitati un operativitati;

Veicinat pasvaldibas aktivu iesaisti birokratijas mazinasana un uznémeéjdarbibai
labveligas nodoklu politikas pilnveides jautajumu aktualizéSana valsts [iment.

2. Atbalsts mikro, mazajiem uznémumiem un majrazotajiem:

Mikro, mazajiem uznémumiem un majrazotajiem izstradat mérketu atbalsta
pieeju, kas balstita So grupu specifiskajas vajadzibas;

Veicinat nodoklu atvieglojumu un elastigaku reguléjuma risinajumu pieejamibu
mazajiem uznémumiem;

NodroSinat pieejamas un piemérotas telpas raZo$anai un pakalpojumu
shieg3anai;

Izveidot “radoSo kvartalu” jeb “industrialo parku mazajiem” vai koplietodanas
razoSanas telpu kompleksu mazajiem uznéméjiem;

Piedavat atbalstu projektu pieteikumu sagatavo$ana un finanséjuma piesaisté;
Uzlabot informacijas pieejamibu un nodroSinat skaidru komunikaciju par atbalsta
iespéjam;

Nodro$inat finansialus atvieglojumus dalibai tirdzinos un izstadés;

Veicinat majrazotdju un mazo uznémumu iesaisti kopigu tdrisma produktu
izstrade;

Stiprinat vietéjo piegadataju izmantoSanu pasvaldibas un uznémumu iepirkumos,
veicinot lokalo ekonomiku (“Atbalsti savéjo” princips);

Organizét mérkétas apmacibas marketinga, digitdlaja komunikacija, SEO un
pardoSanas prasmes.

3. Infrastruktlras un industrialas vides attistiba:

Attistit uzneémeéjdarbibai nepiecieSamo tehnisko infrastruktaru (t.sk. notekidenu
sistémas partikas razotajiem);

Veicinat pareju uz centralizétu siltumapgadi, izblvéjot pilsétas siltumtrases;
Paplasinat elektrouzlades punktu pieejamibu;

Pielagot sabiedriska transporta marSrutus industrialajiem rajoniem un vietam, kur
koncentrgjas uznémumi;

Attistit Valmieras dzelzcela staciju ka taristiem draudzigu un informativi pieejamu
infrastruktdras objektu.

4. Digitalizacija un inovacijas

Organizét digitalas pratibas, digitalas transformacijas un maksliga intelekta
apmacibas uznémeéjiem un uznémumu darbiniekiem;

Izveidot vienotu digitalizacijas centru ka koordinétu atbalsta platformu uznémumu
digitalajai attistibai;

Attristit digitalu platformu novada uznéméju savstarpé&jai sazinai, informacijas
apmainai un sadarbibas veicinasanai;
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e Nodrosinat konsultacijas par tehnologiju ievieSanu;
e Popularizét ES digitalizacijas projektu iespéjas.
5. Cilvekkapitals, majokli un talantu piesaiste:

¢ Nodrosinat dienesta dzivoklus sezonas darbiniekiem;

o Attistit pieejamus majoklu risindjumus specialistu piesaistei (t.sk. Tres namus);

o Nodrosinat privatmaju apbives zemes gabalus ar pasvaldibas komunikacijam;

e lzstradat mérktiecigus talantu piesaistes un noturéSanas mehanismus, t.sk.
atbalstu talantu logistika;

e lzvértét iespéju noteikt prioritati bérnudarzu rindas gimeném, kur vismaz viens no
vecakiem ir nodarbinats novada.

6. Uznemumu atpazistamiba un vietéjas identitates stiprinasana:

e Sistematiski veicinat novada uznémumu atpazistamibu dazados komunikacijas
kanalos;

e Attistit video podkastu un citus masdienigus formatus uznémumu
popularizéSanai;

e Veicinat sabiedribas izpratni par uznémeéjdarbibas nozimi vietéjas ekonomikas
attistiba;

e Turpinat atzintbas un godinaSanas mehanismus (pieméram, gada balvu
uznéméjdarbiba). Nominacija “Gada ilgtspéja” ieklaut arT biologiskos
lauksaimniekus;

7. Finanséjuma pieejamiba un uznémumu attistibas instrumenti:

o Paplasinat vietéjo atbalsta instrumentu klastu, piedavajot papildu atbalsta
programmas lidztekus esosajiem mehanismiem, Tpasi jaunajiem uznémumiem;

¢ NodroSinat regularu informativo pasakumu ciklu par valsts un ES finanséjuma
iespéjam;

o Attistit eksportu veicinoSus instrumentus un starptautiska tirgus konsultacijas;

e |zveidot praktisku atbalstu uznémumu internacionalizacijai.

8. llgtspé&ja un zala kursa ievieSana:

e Praktiski integrét zala kursa principus uznémeéjdarbibas politika;

e Paplasinat BIO atkritumu infrastruktlru uznémumiem;

¢ Atbalstit biologiskas lauksaimniecibas saimniecibas;

¢ Veicinat atjaunojamo energoresursu izmantoSanu uznémumos.

9. Tdarisms, vietas identitate un parrobezu sadarbiba:

o Attistit tirgu k& ekonomisku un kultdras centru;

e |zveidot un popularizét tdrisma marSrutu Riga—\Valmiera—Tartu;

o Attistit sezonalas tlrisma pakotnes (ipasi ziemas perioda);

e Veicinat parrobezu sadarbibu ar Igauniju (pierobezas tirgi, kopigi pasakumi,
valodas apmacibas);

e Attistit niSas tarisma pakalpojumus (pieméram, zirgu transports “zalajos
dzelzcelos”).
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8. Noslegums

Pétijuma nosléeguma sadala apkopo galvenos secingjumus par Valmieras novada
uznémeéjdarbibas vidi un definé attistibas prioritates nakamajam planosanas periodam. Analize
apliecina, ka novada pastav stabils uznéméjdarbibas pamats un augsts attistibas potencials,
tomér konkurétspéjas stiprindSanai nepiecieSama mérktieciga riciba eksporta veicinasana,
digitalizacija, cilvékkapitala attistiba un projektu finanséjuma piesaistes kapacitates
stiprinasana. Nosléguma formulétas rekomendacijas kalpo ka stratégisks ietvars koordinétai un
uz rezultatu vérstai uznémejdarbibas atbalsta politikas un pasdkumu TstenoSanai 2026.—2030.
gada.

8.1. Galvenie secinajumi

1. Eksporta potencials netiek pilniba izmantots.

Lai gan 37% aptaujato uzneémumu eksporté, vairakums joprojam fokuséjas uz vietéjo
tirgu, 1pasi mikro un mazie uznémumi. RazoSanas un tirdzniecibas nozarés eksports ir
attistits, taCu pastav potencials paplasinat eksportéjoso uznémumu loku.

2. Uznémumu interese par projektu finans€jumu ir augsta, bet iesaiste — nepietiekama.
58% uznémumu ES fondu finanséjuma piesaisti uzskata par aktualu, savukart tikai
neliela dala faktiski ir iesaistijusies projektos. Tas liecina par nepiecieSamibu péc
praktiska atbalsta un kapacitates stiprinaSanas.

3. Digitalizacija, automatizacija un ilgtspé&ja ir horizontalas prioritates visas nozareés.
Visbiezak minétas uznémumiem nepiecieSamo un intereséjoSo ES projektu témas ir
digitdla transformacija un tehnologiska attistiba, kam seko zala energija un aprites
ekonomika. Uznémumi sagaida mérkétu un strukturétu atbalstu Sajas jomas.

4. Sadarbiba ar izglitibas iestadém ir ar augstu potencialu, tau nav sistematiska.

Puse uznémumu ir gatavi cieSakai sadarbibai ar izglitibas iestadém, kamér ar tam jau
sadarbojas tikai piektdala. lesaiste ir nepietiekoSa, jo sadarbibas mehanismi nav
pietiekami koordinéti.

5. Atbalsta aktivitates tiek vértétas pozitivi, bet vérojama informétibas plaisa.

Vérojams, ka uznéméjiem trakst informacijas par pieejamiem atbalsta mehanismiem,
uznémejdarbibas atbalsta un vides veicindSanas aktivitatém un pakalpojumiem, kas
norada uz to nepietiekoSu vai neefektivu komunikaciju.

6. Mikro un mazie uznémumi sagaida praktisku, personalizétu atbalstu.

Ipasi aktualas témas ir projektu sagatavo$ana, marketings, eksports, digitalizacija un
telpu pieejamiba.

8.2. Rekomendacijas uznéméjdarbibas atbalsta un uznémeéjdarbibas vides veicinasanai
Valmieras novada 2026. — 2030. gadam

1. Eksporta veicina8ana un internacionalizacija:

e Organizét tematiskus pasakumus par konkrétiem tirgiem un eksportspéjas
attistibu (sadarbiba ar LTRK, LIAA);

e Atbalsta programma “ZILE” un citos atbalsta instrumentos integrét eksportspéjas
komponenti;

o Nodrosinat regularu informaciju par starptautiska finanséjuma un atbalsta
iespéjam;

o Attistit uznémeju savstarpéjo pieredzes apmainu par eksporta tirgiem, pieméram,
ka vietéja limena eksporta mentoringa programmu.
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Projektu finanséjuma piesaistes kapacitates stiprinasana:
o NodrosSinat praktisku atbalstu projektu pieteikumu sagatavo$ana (individualas
konsultacijas, darbnicas);
o Attistit “projektu inkubacijas” pieeju mikro un mazajiem uznémumiem;
e Proaktivi identificét uznémumus ar potencialu dalibai projektos un iesaistit tos ka
partnerus vai gala labuma guvéjus jaunos projektos.
Digitalizacijas un inovaciju atbalsts:
e |zveidot vienotu digitalizacijas atbalsta punktu / centru uznéméjiem;
e Organizét mérkétas apmacibas par Al, automatizaciju, e-komerciju un
produktivitates rikiem;
e Nodrosinat konsultacijas par tehnologiju ievieSanu un finanséjuma iespéjam,;
e \Veidot uznéméju kopienas un pieredzes apmainas formatus par digitalajiem
risinajumiem un digitalas transformacijas pieredzi.
Sadarbibas ar izgltibas iestadém koordinacija:
e lzveidot strukturétu sadarbibas platformu uznémumu un izglitibas iestazu
sadarbibas nodroSinasanai;
e Veikt regularu darba tirgus vajadzibu analizi un informét izglitibas iestades;
e Popularizét uznémumu un izglitibas iestazu sadarbibas veiksmes stastus;
e lzveidot Valmieras novada muzizglitibas platformu tas pieejamibas veicinasanai;
e Valmieras novada karjeras attistibas atbalsta centra izveide.
Personalizéta pieeja un segmentéts atbalsts:
o Diferencét pasakumus péc uznémuma lieluma un attistibas stadijas;
o Stiprinat klatienes vizites un individualas tik8anas ar uznémumiem;
o Attistit neformalas tikloSanas iniciativas (pieméram, nozares tik§anas).
Komunikacijas un informétibas uzlaboSana:
o VienkarSot un strukturét informaciju par atbalsta instrumentiem, aktivitatém,
pakalpojumiem;
o Attistit mérkétu komunikaciju, tai skaita turpinat jaunumu izsttni.
ligtspéja un zala transforméacija:
o Integrét ilgtspéjas komponenti atbalsta programmas;
e Attistit apmacibas par aprites ekonomiku un zalo energiju;
¢ lesaistit uznémumus starptautiskos ilgtspéjas un aprites ekonomikas projektos.
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