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PAR MUMS...

Diennakts stacionārā ārstēto 
pacientu skaits - 12775 

Dienas stacionārā ārstēto 
pacientu skaits - 3317

Veikto operāciju skaits - 3811

Ambulatoro pakalpojumu 
skaits - 42681

758 darbinieki 

Apgrozījums 2022. gadā - 29 milj. EUR



PERSONĀLA STRUKTŪRA 



PIEDĀVĀJUMS JAUNAJIEM 
SPECIĀLISTIEM...



SADARBĪBA AR 
SKOLĀM 
⚬Sadarbības līgums ar RSU par studentu 

apmācību 

⚬Sadarbības līgums ar RSU par rezidentu 

piesaisti 

⚬2x gadā intervijas ar 6.kursa medicīnas 

studentiem, prezentējot Vidzemes slimnīcas 

piedāvājumus rezidentūrai 

⚬Dalība RSU un LU Karjeras dienās 

⚬Valmieras Valsts ģimnāzijas Jauno mediķu 

skola 

⚬Speciālistu viesošanās skolās, iepazīstinot 

ar dažādu nozaru medicīnas speciālistu 

darbu 

⚬ESF projekts ar praktikantu piesaisti 



PROJEKTS 

“Piedzimt Vidzemes slimnīcā!”



REDZĒJUMS NO MALAS

INOVATĪVAS IDEJAS

KĀPĒC SADARBOTIES?

JAUNĪBAS MAKSIMĀLISMS



MĒRĶIS: 
Izstrādāt mārketinga stratēģiju, kas veicina ģimeni izvēlēties 

savu mazuli laist pasaulē Vidzemes slimnīcas dzemdību 

nodaļā. 

UZDEVUMS: 
1) Izpētīt Latvijas dzemdību nodaļu mājas lapu saturu, izvērtēt 

to dalību sociālajos mēdijos, izstrādāt ieteikumus, kā 
uzlabot Vidzemes slimnīcas mājas lapas dzemdību nodaļas 
sadaļu 

2) Izpētīt Latvijas dzemdību nodaļu ārstu – dzemdību 
speciālistu un vecmāšu piedāvātos izglītojošos un 
ārstnieciskos pakalpojumus 

3) Izzināt sabiedrības viedokli – kur un kā tiek meklēta un 
atrasta informācija un pēc kādiem kritērijiem tiek izvēlēta 
dzemdību nodaļa, kurā laist pasaulē mazuli, kāds ir 
vēlamais dzemdību nodaļas mājas lapas saturs, dalība 
sociālajos tīklos, ārstu – dzemdību speciālistu un vecmāšu 
piedāvāto izglītojošo un ārstniecisko pakalpojumu apjoms

4) Izstrādāt mārketinga stratēģiju



KOMANDA “VIJA CREATIVE”: 

Vidzemes Augstskolas 
2. kursa studenti, programmā 
Biznesa vadība 

JAU PAVEIKTAIS 
 

✔Studentu viesošanās slimnīcā, 
iepazīstot Dzemdību nodaļas darbu;
 
✔Statistikas datu izpēte;
 
✔Vidzemes slimnīcas mājaslapas un ārzemju slimnīcu izpēte;
 
✔Vidzemes slimnīcā dzemdējušo māmiņu pieredzes analīze u.c. 
 
✔Vidzemes slimnīcas Dzemdību un ginekoloģijas nodaļas sniegto pakalpojumu 
analīze un izpēte; 
 
✔Citu Latvijas slimnīcu piedāvājuma topošajām māmiņām analīze un izpēte



REZULTĀTS 

1. PĒTĪJUMS, kā ietvaros veikts:
 

• aptaujas, 
• fokusgrupu diskusijas,
• intervijas ar māmiņām
• datu analīze  

2. IZSTRĀDĀTA MĀRKETINGA STRATĒĢIJA:
 

• mārketinga aktivitātes
• izmaksas 



APMIERINĀTS 
PACIENTS

Paldies! 

AUGSTI 
KVALIFICĒTS 
PERSONĀLS

DROŠA 
VIDE

Drošākais atbalsts Jūsu 
veselībai Vidzemē!


